Colegio de la Compania de Maria
La Ensefianza « Medellin
ORDEM DE LA COMPARIA DE MARIA NUESTRA SERORA
PROYECTO SEMILLA

COLEGIO DE LA COMPANIA DE MARIA — LA ENSENANZA MEDELLIN

ANIMADORES LAUDATO SI — CAPITULO COLOMBIA

Caracteristicas de la Institucion: Identidad, historia, ubicacion, mision, etc

El Colegio de la Compaiiia de Maria La Ensefanza, inicia en Medellin en 1899, es parte de la Orden
de la Compaiiia de Maria Nuestra Sefiora, fundada en Francia en 1607 por Santa Juana de
Lestonnac. La primera Orden Religiosa dedicada a la educacién de la mujer, que en aquel
momento revoluciond el mundo de la educacién y dejé a la sociedad un legado pedagégico que
estd presente hoy en 29 paises de 4 continentes: Europa, América, Africa y Asia.

La propuesta educativa del Colegio, busca la formacién integral de la persona para que potencie
sus capacidades, construya una relacién armdnica con las otras personas y el planeta, descubra su
vocacion y encuentre sentido a su vida desde el servicio a los mds vulnerables de la sociedad,
desde la visidn del humanismo cristiano.

La Misidn del Colegio La Ensefianza es ofrecer una educaciéon humanista cristiana a través del
didlogo fe-justicia, fe-ciencia y tecnologia, que incida en la formacion integral, promueva la
valoracion de la persona en la sociedad y construya un mundo mas humano y fraterno.

La Visidn: El colegio inspirado en el carisma de Santa Juana de Lestonnac se identificara por la
vivencia de los valores del Evangelio, la experiencia educativa, la calidad en la gestion, la apertura
a un mundo plural y diverso, el compromiso social y el cuidado del planeta.

Objetivos:

La Compaiiia de Maria, en Medellin, busca formar personas que:

Se comprometan con la justicia social y la construccidon de una sociedad mas equitativa.
Se preocupen por el cuidado del medio ambiente y el desarrollo sostenible.

Sean conscientes de su realidad como ciudadanos globales.

Desarrollen su potencial intelectual, emocional y espiritual.

Vivan los valores del Evangelio en su vida profesional y espiritual.

De la Doctrina Social de la Iglesia é Cudles son los elementos que mds fortalecen la mision y los
valores de tu parroquia o comunidad Laudato Si’?

Algunos elementos de la que mas fortalecen la misidn y los valores de nuestra Institucion son: la
justicia social, la Dignidad humana y dar preeminencia a la Ecologia Integral una vez se ha
insertado Laudato Si en la D.S.I. para enriquecerla.



¢Como se conectan tu misién y/o valores e identidad tnicos con los Objetivos Laudato Si'?

A partir de los O.L.S. y los O.D.S. nos hemos planteando unas preguntas que le han dado horizonte
a las acciones que hemos venido implementado como respuesta a las problematicas socio -
ambientales identificadas a nivel local.

OLS y Pregunta guia

Desafios identificados

Acciones implementadas

1.Grito de la tierra
¢Cémo responde el
proyecto a la urgencia
de cuidar y restaurar la
salud de la tierra y sus
ecosistemas?

Contaminacién del aire y
cambio climatico,
preservacion del agua,
biodiversidad

-Disminucidn de los residuos sélidos.

- Uso de fertilizantes e insecticidas orgdanicos.
- Recoleccion de agua lluvia.

- Creacidn de jardines dulces para
polinizadores.

2.Grito de los Pobres
¢De qué manera el
proyecto atiende las
necesidades y derechos
de los sectores mas
vulnerables afectados
por la degradacién eco-
social?

Comunidades en situacion
vulnerable e Inequidad
social

-Accion social integrada: proyecto de
formacidn integral con un enfoque social que
brinda atencidn a comunidades vulnerables en
el drea metropolitana: visita a ancianos,
mujeres desprotegidas, nifios con
enfermedades terminales, entre otros.

- Misiones

- Campaniias de solidaridad, tapitas por la vida,
botellitas de amor.

3.Economia Ecoldgica
¢Como integra el
proyecto, principios de
sostenibilidad
econdmica, que
respeten los limites
planetarios?

Formacion en valores que
nos lleve a estilos de vida
sencillos y a un consumo
consiente y responsable de
los recursos naturales.

- Clasificacion de los residuos sélidos
- Compost

- Huerta con pricticas del cuidado.

- Eco-tienda

4. Estilos de vida
Sencillos

¢Qué elementos del
proyecto fomentan la
adopcién de modos de
vida menos
consumistas y mas en
sintonia con la
naturaleza?

-Practicas inmersas en el
ser: consumo responsable y
la reduccién del desperdicio
-Consumismo — moda
-Exceso y merecimiento —
acumulacién material

- Bazar con ropay articulos de segundo uso
- Toma de contacto con reflexiones sobre
estilos de vida con sencillez.

5. Educacion Ecoldgica
bidireccional?
¢Cémo contribuye el
proyecto a la
formacidén en temas
ambientales y de
sostenibilidad?

- Formacion en Ecologia
Integral

- Formacion en liderazgo ambiental.

-Unidad de Ecologia en la asignatura de
Ciencias Naturales.

Celebracién de la Semana Laudato Si.
Celebracién de la Semana de la sostenibilidad.
Tiempo de la creacion.

Celebracién de Dias ambientales.

6. Espiritualidad
Ecoldgica

Ser uno con la naturaleza en
coherencia.

Formacidn del ser a la luz de los ODI. Proyecto
de interioridad.
- Consejo de Pastoral.




¢De qué modo el
proyecto integra una
dimension espiritual
gue inspire el respeto y
la gratitud hacia la
creacion?

7. Participacion
Comunitaria

¢Coémo garantiza y co-
gestiona el proyecto a
través de la
participacién activa de
la comunidad en la
toma de decisiones?

Formar alianzas y trabajar
con otros Colegios,
Universidades, gobierno...

- Trabajo con la Universidad EIA y EAFIT.

- Alianza por la sostenibilidad de la
Gobernacién de Antioquia.

- Elaboracién del informe de sostenibilidad
bajo los estandares GRI

- Certificado de Responsabilidad Social de
Fenalco Solidario

- Participacion en la semana de Ciclo Siete con
todos los estudiantes del Colegio.

Fortalezas que caracterizan el trabajo de nuestra institucion en términos de sostenibilidad y

cuidado de la Casa Comun.

Comunidad educativa mas sensible y comprometida con el cuidado de si mismo, de las relaciones
personales y de la Casa Comun.

Fortalecimiento de la conciencia para la buena disposicion de los residuos y el impacto que trae
hacerlo de manera adecuada.

Participacién activa y comprometida de estudiantes, docentes, personal administrativo y de

servicios generales.

Cultura de responsabilidad ambiental a través de practicas sostenibles como la separacién de
residuos, la huerta estudiantil, el compostaje, la transformacion del papel.

Reduccion de la huella ambiental.

Reduccidn de los desechos que van al relleno sanitario y en consecuencia reduccion de la huella
ambiental que tiene un impacto en el aire y a su vez un impacto global.

Reconocimientos y alianzas: el informe GRI, La certificacion FENALCO Solidario y la alianza con la
Gobernacién de Antioquia y WWF Colombia

éPor qué te sientes llamado a unirte a la Plataforma de Accion Laudato Si' en tu camino hacia la

ecologia integral?

Porque sin duda la Plataforma de Accidn Laudato Si, nos aporta:

e Unaformacion académica que le brinda un caracter serio y justificado a los esfuerzos que
realizamos por fortalecer cada vez mas la conciencia que a su vez derive en mas acciones pro

ambientales por el cuidado de la vida y del planeta.

e Unaformacion del ser que nos ayuda a comprender que el cuidado del planeta pasa por el

cuidado de lo humano.




e Material pedagdgico que enriquece nuestras propias iniciativas para el desarrollo de la
propuesta en la Institucion.

e Motivacién y sentido: Sentirnos parte de una gran comunidad y que trabajamos con otros por
unos objetivos comunes, le da un horizonte de motivacion y sentido a lo que hacemos.
Pequenas acciones que multiplicadas logran grandes transformaciones.

e Cuerpo: Somos parte de una Iglesia profética que promueve la conversion Ecolégica, el
cuidado de la Casa Comun, estilos de vida sostenibles, la educacidn ecoldgica, la economia
circular...

¢Qué iniciativas de ecologia integral hay en tu territorio por parte de otras organizaciones?

Hacemos parte de una red de colegios de espiritualidad ignaciana, que se ha preocupado por
promover el cuidado de la Casa Comun. No encontramos para la socializacién de experiencias
significativas y la reflexidn conjunta en temas de ecologia integral.

Nos vinculamos al proyecto URBAN de la Universidad EAFIT que lidera la preservacion y cuidado
de la cuenca la Vulcana que estd ubicada en el sector.

La Universidad EIA es un aliado que nos proporciona acompafiamiento y formacidn en temas que
nos llevan a fortalecer nuestras précticas.

En 7 afos, ¢ COmo nos imaginamos nuestra Institucion? Describe algunos de los avances que
suefian lograr.

> Integrar en el curriculum la investigacion escolar con un enfoque en ecologia, donde puedan
surgir iniciativas de practicas sostenibles.

» Potenciar la politica de sostenibilidad de la Institucion.

» Desarrollar una infraestructura amigable con el medio ambiente: reducir el consumo de
servicios publicos, hacer un analisis sobre la posibilidad de implementar energias limpias,
generar mas espacios para albergar la biodiversidad, etc.

» Reduccidn de los residuos sélidos, reutilizacidn y reciclaje.

Compras verdes: que se alineen los proveedores con la politica de sostenibilidad del colegio.

Continuar fortaleciendo las alianzas con otras Instituciones.
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ANEXO:

1. Video Semillas y suefios: Video con los espacios del Colegio
https://drive.google.com/file/d/1p07jD9uluo5m [6B2Ac8rgmNL350yIWn/view

2. Pagina del Colegio de la Compafiia de Maria La Ensefanza.
https://laensenanzamedellin.com/



https://drive.google.com/file/d/1pO7jD9uluo5m_I6B2Ac8rgmNL350yIWn/view
https://laensenanzamedellin.com/

